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Inauguration du nouvel IRM du Centre Hospitalier de Blaye

Challenge

’annee 2023 de
inaugurations, moments de communion, de
partage et d’enthousiasme. A Libourne nous
avons ouvert 'hopital de jour de gériatrie, vaste
plateau de 1500m2 dédié a la prise en charge
des patients agés, I'évaluation des troubles
cognitifs, l'apprentissage de [Iautonomie.
Cette realisation témoigne du beau potentiel
d’évolution de l'aile Robert Boulin, érigée tel
un phare dans le paysage libournais.

s'achéve sur belles

Nous ouvrons la la nouvelle unité de chirurgie
ambulatoire de 24 places, deux fois plus
que précédemment. Nous pourrons ainsi
accompagner au fil des prochaines années le
développement ambitieux de ce mode de prise
en charge en plein essor.

Puis au rez-de-chaussée sera ouvert I'hpital
de jour du service d’accueil et de soins

Christian SOUBIE

Directeur

en psychiatrie (SASP). A mi-chemin des
urgences et du pavillon 11, dévolu au SASP,
cet espace complétera parfaitement I'offre

de prise en charge psychiatrique destinée a
I'ensemble du Nord Gironde.

A Blaye nous avons inauguré I'IRM dont
les images réalisées lors des rendez-vous

par

radiologues publics du Plateau d’imagerie

hospitaliers  sont interprétées les
medicale mutualise du Nord Gironde. Les
premiéres semaines de fonctionnement
confirment I'importance de cet équipement

au coeur de la Haute Gironde.

En 2024, poursuivons cette belle dynamique !

A Libourne, la nouvelle visite de certification
doit nous permettre de faire valoir 'excellence

de

prochainement la prise en charge a domicile

nos pratiques ; hous proposerons

en médecine physique et de réadaptation;
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nous installerons au premier semestre un
appareil de

permettant une nette amélioration dans le

radiothérapie stéréotaxique
traitement des cancers ; nous ouvrirons une
unité de soins palliatifs. A Blaye, le marché
de maitrise d’ceuvre du batiment de 50 lits de
médecine tout juste signé va s'exécuter tandis
que démarre la formation de conducteur
ambulancier. A Ste-Foy la Grande, la création
du centre périnatal de proximité (CPP)
permettra de proposer sur ce territoire une
prise en charge de proximité sécurisée et de
qualite.

Voila de beaux projets au service des

populations du Nord Gironde.

A toutes et tous Jje souhaite une tres belle
année 2024 et donne rendez-vous lors des
cérémonies de voeux.
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Actualités des Hopitaux du Nord-Gironde

PARTENARIAT DES HOPITAUX DU NORD-GIRONDE

PIMM : Nouvelle Ere de

Soins en Nord-Gironde

Un projet novateur voit le jour dans le
Nord-Gironde : le Plateau d’Imagerie
Médicale Mutualisée (PIMM) portée
par le Centre Hospitalier de Libourne
en collaboration avec les CH de Blaye
et de Sainte-Foy-la-Grande.

|?|MM : Nouvelle
Ere de Soins en

Nord-Gironde

Limplantation du PIMM prolonge Ia
coopération active en imagerie médicale
entre les trois établissements, initiée il y a
plusieurs années. Cette initiative découle
d'un appel a projet de 'ARS Nouvelle-
Aquitaine début 2023, visant la création
d'un PIMM dans le Nord-Gironde. Aprés
avoir obtenu lautorisation, du Directeur
Général de I'ARS Nouvelle-Aquitaine,
nous avons pu consolider notre partenariat
avec les équipes des Centres Hospitaliers

du Nord-Gironde.

Lobjectif majeur du PIMM se concentre

sur deux axes principaux :

1. Structurer, élargir et pérenniser une
offre de soins hospitaliéere publique dans
le territoire Nord Gironde, en garantissant

une permanence des soins sur les trois sites.

2. Proposer un levier dattractivité et de
fidélisation des équipes de radiologie dans

le secteur public.

LePIMMsappuiesuruneéquipederadiologues
spécialisés, prévoyant a terme une équipe de
17,8 ETP (Equivalent Temps Plein) médicaux,
ainsi quune équipe de MERM (Manipulateur/
Manipulatrice en Electroradiologie Médicale)
et de professionnels non médicaux collaborant
avec les praticiens. L'objectif est d’optimiser
I'offre de soins en territoire Nord-Gironde

pour répondre aux besoins du territoire.

Les Centres Hospitaliers de Libourne,
Blaye et Sainte-Foy-la-Grande collaborent
étroitement en renforgant leur partenariat
a travers les plateaux techniques des trois
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sites publics. Ces plateaux techniques,
essentiels pour l'ensemble du territoire du
Nord-Gironde, mettent a disposition : 2,5
IRM, 4 scanners, Sappareilsderadiographie,
6 échographes, 2 mammographes 3D
par tomosynthese et 1 salle de radiologie

interventionnelle.

Ce de par

équipements et les compétences des

plateau  d’lmagerie ses
professionnels couvre diverses spécialités
telles que la Sénologie, l'imagerie Neuro
ORL, la Cardiologie, I''magerie Digestive,
I'lmagerie Interventionnelle et I'Urologie,

assurant ainsi une couverture compléte.

Carte de déploiement du PIMM Nord-Gironde

Dans le souhait d'optimiser la qualité de
la prise en charge, les perspectives pour
l'année 2024 incluent :

- Le déploiement d'un logiciel métier RIS.

- La creation d'un PACS commun entre les
trois hopitaux. Cette initiative permet aux
cliniciens de visualiser lesimageries réalisées
sur les trois sites, éliminant ainsi les pertes

de temps liées a l'intégration des images.

- La proposition de prise de rendez-vous
en ligne. Cette déemarche moderne vise

a améliorer laccessibilité des services

d'imagerie médicale pour les patients,
offrant une solution pratique face aux

contraintes de temps.

En conclusion, le Plateau dlmagerie
Médicale Mutualisée illustre de maniére
éloquente la continuité des collaborations
en Nord-Gironde, garantissant une réponse
aux besoins de soins grace a des spécialités

complémentaires.

2 La Redaction




Blaye

le PIMM est au rendez vous

Dans le cadre de la coopération entre
les etablissements du Nord Gironde, les
radiologues du P5le d’lmagerie Médicale
Mutualisé renforcent leur présence au
Centre Hospitalier de Blaye, désormais
seul recours de proximité pour la
population du territoire Blayais apres la
fermeture du cabinet privé. Les équipes se
sont emparées du sujet et ont réorganisé
leur activite. Le nombre d’examens
réalisés attendus pour 2024 évolue de

70%.

Le 19 octobre dernier, le seul cabinet d'imagerie
médicale privé a définitivement fermé ses
portes dans la commune de Blaye.

Une cinquantaine d'examens était réalisee
quotidiennement au sein de cette structure
et c’est par voie de presse que la population et
le Centre Hospitalier ont été informés de la
cessation d’activité.

Les médecins radiologues du Pdle d’'Imagerie
Médicale Mutualisé, dirig¢ par le Dr
COUSSY, les équipes de Manipulateurs en
Electroradiologie Médicale et de secrétaires
médicales du CH de Blaye ont di se
mobiliser pour répondre a l'afflux important
de demandes d’examens qui n'ont pu étre
honorés par les radiologues privés. La forte
demande a contraint I'établissement a recruter
en urgence une secrétaire pour répondre aux

nombreuses demandes de RDV. Les MERM

Actualités des Hopitaux du Nord-Gironde

ont dd ré ameénager leurs
horaires et les radiologues
ont étendu leur temps
de présence sur le site
pour ainsi augmenter la

capacité de réponse aux y y
besoins de la population .
pour qUia le  Centre Nouvel IRM Centre

Hospitalier ~ reste e
premier recours.

Sans cette mobilisation « au pieds levé » des
professionnels, les patients du Blayais auraient
du serendre a Saint André de Cubzac, Libourne
ou Bordeaux.

Aujourd’hui, le Centre Hospitalier de la
Haute Gironde propose un panel d’examens
d’imagerie important qui est en cours de
développement grace a la coopération appuyée
entre les établissements du Nord Gironde.

Le PIMM va permettre a partir de janvier
2024, d’assurer la présence quotidienne de 2
radiologues pourréaliser les examens d'imagerie
(échographies,  radiographies,

scanners,
mammographies) enrichis depuis septembre
par 'IRM du GIE Haute Gironde (partenariat
public/privé entre le Centre hospitalier de la
Haute Gironde et le groupe IMAGIR). Ainsi,
on note déja, un délai de prise en charge réduit
pour les RDV d’examens. Cette organisation
va participer a améliorer 'accés aux examens
d’imagerie médicale, notamment ceux réalisés
dans la cadre de la prévention du cancer du
sein.

Hospitalier de Blaye

Afin de faciliter le travail quotidien des
professionnels concernés, I'établissement a fait

le choixd’investirdans un systéme d’information
radiologique (RIS) en 2024. Cette base de
données informatisée va contribuer a optimiser
les pratiques professionnelles.

Gréce a cette dynamique positive, le nombre
d’examens prévus en 2024 va progresser
de prés de 70%, soit 34 000 examens de
radiologie qui pourront étre réalisés, sans
compter les 9000 examens d'IRM prévus,
dont 50% pratiqués sur les plages publiques du
GIE.

Aujourd’hui, le centre hospitalier de Blaye,
assure, par la mise en place du PIMM et
des  professionnels  de
limagerie médicale, la seule réponse de

Iinvestissement

proximité aux besoins de la population de la
Haute Gironde.

3 Mme A.Biziére, Directrice Déleguée CH
de la Haute Gironde

St Foy-la-Grande
Partenariat PUI

Les coopérations se renforcent encore

Un comité de pilotage composé des 2
pharmaciens chefs de service, de la Direction
des affaires médicales du CH de Libourne et
de la Direction déléguée du CH de Sainte
et toujours au sein des Hopitaux du Foy La Grande e été constitué. Par ailleurs
Nord Gironde. plusieurs axes de travail ont d’ores et déja
éte identifies :

La dynamique de coopération entre les
établissements du Nord Gironde n’en finit

plus de se confirmer depuis la fin d’année

« Elaboration d’un livret des meédicaments et
des dispositifs médicaux commun,

+ Harmonisation des regles en matiére de bon
usage des médicaments et des Dispositifs
Médicaux

+ Convergence des systemes d'information

« Mutualisation  du achat/
approvisionnement.

+ Mutualisation d’activités de pharmacotechnie

+ Développement de la pharmacie clinique

+ Elaboration d’'une politique transversale du
management de la qualité de la prise en charge
médicamenteuse

Cette collaboration se traduira des le mois de janvier
2024 par la création d’'un poste de pharmacien
partagé entre les 2 établissements.

2023. Avec le renforcement des liens opéré
entre les pharmacies des Centres Hospitaliers

de Libourne et de Sainte Foy La Grande.

Encore un bel exemple de la force collective qui

.. nous anime au quotidien au service de la qualité de
A la manceuvre les Docteurs Béatrice q q

ARNAL et Clément BEDOUCHA, chefs

de service des PUI Foyenne et Libournaise,

processus la prise en charge des patients du Nord Gironde.

A | ® 3 D' Béatrice Arnal , Chef de
se sont engagés a |’e|a}bora’F|o’n\d’un prOJgt Service des PUI
pharmaceuthue partage destinéa promouvolr
I’harmonisation de la politique du médicament

et des produits de santé au sein des 2 Hopitaux.
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Action

Premiere AG du Pole Gériatrie ',

et Gérontologie

Le pole Gériatrie et Geérontologie
du CH de Libourne, qui a vu le jour
en janvier 2023 et qui réunit le pole
Geriatrie et les EHPAD, a tenu son
assemblée générale le 16 novembre
dernier, réunissant plus de soixante
professionnels.

Cette premiere assemblée génerale du

p 8

péle « nouvelle conﬁguration » a été

occasion d’évoquer tant des questions
q q

organisationnelles que des projets de prise

en soins portés par les différents acteurs.

Ainsi une information a été faite sur les
effectifs de chaque service, les difficultés

de

Iabsentéisme de longue durée et son impact.

recrutement rencontrées ou encore

Lajournée
soignante fete
ses 10 ans

La journée des soignants féte

sa 10 eme annee, l'occations de
pouvoir revenir sus 10 années de
développement.

Pas moins de 230 paramédicaux et
étudiants des IS et IFAS du Nord Gironde
se sont retrouvés le jeudi 19 octobre a
Libourne a l'occasion de la 10e journée
soignante des Hopitaux du Nord Gironde.
Au cours de cette journée, plusieurs
présentations  se  sont  succédées
(prélevement multi-organes, attractivité
de 'lFAS de Blaye...), mettant a I'lhonneur
le dynamisme sans cesse renouvelé des

équipes soignantes du Nord Gironde.

Ponctuée par des animations en faveur de
la QVT, la journée a débuté en présence du
Directeur M. Soubie, de Mme Ruffat, du Dr
Dulin, président de CME.

Apres une pause repas riche en échanges
entre les professionnels venus de tous
horizons, ces derniers ont été invités a voter
pour choisir parmi les 9 posters présentés.
Le lauréat « Participation d’un patient

temoin lors de la formation tracheo(s)
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Un point a également été fait sur activité
de court-séjour et des soins médicaux et de

réadaptation (SMR).

Les équipes du court-séjour ont réalise deux
présentations lors de cet aprés-midi, 'une
portant sur le Village Landais, un cadre
unique d’accueil des personnes atteintes
de la maladie d’Alzheimer, et un retour
sur le dernier congrés de la Société de
Gérontologie de Bordeaux et du Sud-Ouest
; pour le SMR, les professionnels ont réalisé
des interventions portant sur les patients dits
crieurs, baptisée « Des cris qui ont du sens »,
et P'apport de I'activité physique adaptée.

Enfin les soignants des EHPAD ont présenté
deux modalités particulieres de prise en

La journée soignante souffle sa 10éme bougie

tomie », présenté par le CH de Libourne,

a remporté les suffrages.

La prochaine journée soignante aura lieu le
Jjeudi 28 novembre 2024. Nous comptons

d’ores et déja sur la mobilisation de chacun.

3 M~ D.Bonachera, Cadre supérieur de
santé, Péle medico-technique
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soins, le pole d’activité et de soins adaptés
(PASA) pour les résidents et I'accueil de jour
pour des personnes vivant encore a domicile et
permettant d’offrir un répit aux aidants.

Un beau succes donc pour cette édition qui
a permis aux soignants de mieux connaitre
les activités de leurs collegues et de bien
appréhender le fonctionnement du péle.

2 La Redaction

Election du
Meilleur Poster

Le 5 octobre 2023, la premiere
journée des soignants du GHT
Alliance de Gironde a célebre les
paramédicaux du territoire. Lhopital
de proximité de Sainte-Foy-la-
Grande a remporté le 2e et le 3e
prix du meilleur poster, soulignant
I'engagement exceptionnel des
équipes soignantes.

Les groupes de travail : « Nutrition » et
« Plaie et Cicatrisation » ont souhaite
participer a la journée soignante du
GHT pour valoriser et partager le travail
Le défi etait de

présenter et de sensibiliser I'assemblée

des professionnels.

sur la thématique de la déshydratation
hivernale chez la personne agée et la
prévention des escarres.

3 M™ S.Mebs, Cadre Supérieur de
Santé, Centre Hospitalier de Sainte-

Foy-La-grande

Découvrir
l'article en

details
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Inauguration HDJ* de Geriatrie

L'Hopital de Jour Gériatrique du

CH de Libourne, offre une approche
innovante pour le maintien a domicile
des personnes en perte d’autonomie.

Cette structure gérontologique, dédiée
a une prise en charge pluridisciplinaire,
se distingue par des locaux adaptés et
spécifiques. 'Hdpital de Jour intégre un
appartement d’autonomie, une innovation
qui a essaimé dans d’autres établissements
médicaux.

Le Dr Risi, soulignant I'mportance de
humain, met en exergue le rdle des
intervenants et la complémentarite des
compétences. L'Hopital de Jour s’inscrit de
maniére cohérente dans la filiére gériatrique

Appartement témoin HGJ de Gériatrie

* Hopital De Jour

Castillon-La-Bataille
Bienvenue a 'Ehpad

John Talbot

Suite au départ de sa directrice le Ter
septembre 2022, I'intérim de direction
de PFEHPAD John Talbot a été confie
au directeur général des Hopitaux du

Nord Gironde, Christian SOUBIE.

Depuis cette date et tout au long de I'année
2023, TEHPAD a été piloté par Romain
Labrouquaire et Sophie Gava, directeur
déléegué et directrice adjointe du Centre
Hospitalier de Sainte-Foy la Grande. Cela
a permis d’assurer la sécurité, la continuité
des soins et de fonctionnement de
I'établissement.

Cette année de travail a conduit a la
proposition de rattacher cet EHPAD de
91 lits d’hébergement permanent, 1 lit
d’hébergement temporaire et 14 places
d’accueil de jour a la direction commune des
Hopitaux Nord Gironde qui compteront a
terme pres de 800 lits et places pour les
personnes agées dépendantes du territoire.

Cérémonie du ruban, inauguration de I'Hépital de
Jour de Gériatrie

et gérontologique du pdle, offrant une prise
en charge complete de la hotline gériatrique
a Phospitalisation et aux orientations vers

I'Hopital de Jour.

Le pole englobe la coordination gériatrique
du Nord-Gironde, assurant le lien avec les

EHPAD et

spécialises (SMR). Llintégration réussie

les services médico-sociaux

des EHPAD au sein du péle cette année
t\émoigne de la synergie créée.

A Téchelle
coordination gériatrique collabore avec

de nombreux EHPAD du Nord-Gironde,

favorisant une dynamique commune.

territoriale, la cellule de

2 La Redaction

EHPAD John Talbot

Cette coopération repose a la fois sur un
rapport de confiance ainsi que sur une
volonté commune et partagée, d’agir
ensemble dans le respect de chaque entité
et en préservant 'autonomie des structures
et leurs choix propres et spécifiques.

Les conseils de surveillance et
d’administration de chaque établissement
(Blaye, Castillon, Coutras, Libourne et
Sainte Foy la Grande) ont mis au vote
des instances du mois de décembre cette
intégration qui sera entérinée apres la
validation par ’Agence Régionale de Santé

de Nouvelle Aquitaine.

3 M™ S.Gava, Directrice Déléguée de
PEHPAD John Talbot

LE BILLET de

Michel Galand

President du Conseil de surveillance du CH de

Libourne

L'annee vient de
se conclure avec la
réalisation de trois projets
majeurs dans laile restaurée de
I'ancien hopital.

Au rez-de-chaussée, un hépital de jour du
Service d’Accueil de Soins en Psychiatrie
(SAPS). Au premier étage, accolé aux
blocs opératoires, un service de chirurgie
ambulatoire quiadoublésescapacitésenlits,
etau 2éme étage, grace alaténacité du chef
de Pole de Gériatrie, un hépital de jour de
gériatrie avec toutes les spécialités idoines.

Mais quen est-il de lavenir? En cette période
propice aux veeux, pourrait-on envisager la
construction de nouvelles urgences, de la
réanimation, la modernisation de Garderose,
etc.

Les hopitaux publics sont tous confrontés
a des déficits plus ou moins importants,
et le ndtre ne fait pas exception. Les
dépenses ont considérablement augmenté,
notamment celles liées a |'électricité

(8 millions d'euros pour notre seul hopital).
Les recettes naugmentent pas dans
la  méme proportion, rendant difficile
Iequilibrage d'un budget particulierement
lourd cette année. Par conséquent, la
capacité d'investissement pour les années a
venir est pratiquement nulle.

Le service de santé publique est aux abois,
et il va bien falloir si I'on veut continuer a
sqigner les patients correctement que
I'Etat comprenne que la santé publique est
la priorité des priorités. En attendant, grace
a la solidarité entre les Hopitaux du Nord
Gironde, nous parvenons a maintenir une
qualité et une variété de soins sur l'ensemble
du territoire, a l'exception des urgences,
sensible.

un  point particulierement

Je sais que vous étes attachés a la vie de

notre hopital et au service public, malgré
toutes les difficultés opérationnelles et
relationnelles. Gardez espoir et ne baissons
pas les bras. Le meilleur ne peut étre que
devant nous. Merci pour votre implication,
et je vous souhaite une trés belle année.
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Mise & disposition de temps
médicaux partagés (MAD)

@ Centre Hospitiaiier
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Légendes

Carte de coopération entre Le Centre Hospitalier de Libourne et le Centre Hospitalier Charles Perrens

Cooperation renforcee CH

Libourne & CH Charles Perrens

En avril 2019, sous I'impulsion de leurs
directeurs et présidents de CME, le
Centre Hospitalier de Libourne et le
Centre Hospitalier Charles Perrens ont
souhaité développer leur coopération
bilatérale, et ce en complément des
projets déja portés dans le cadre du GCS
Psychiatrie Publique 33 qui regroupe
les CH de Cadillac, Charles Perrens et

Libourne.

En juillet 2019, un comité de suivi pour la
coopération a été mis en place. Intégrant
les directeurs de chaque établissement
et leurs représentants, les Présidents de
CME, les médecins chefs de péle et des
praticiens associés selon les thématiques de
discussion, ce comité se réunit trois fois par
an et a pour mission de :

« Définir les modalités du partenariat
et déterminer les thématiques de

coopération

« Valider les orientations et projets a mettre
en ceuvre

. Organiser le suivi des travaux conjoints

6 - Reflets / Le magazine santé du Nord-Gironde

es échanges menés dans ce cadre on
L hang d d t
permis de mettre en place des coopérations
autant dans le champ de la psychiatrie,
que celui de la médecine somatique ou des
onctions support, avec ainsi :

fonct pport,

+ La création d’'un poste de médecin DIM
partagé (50 % CHL / 50 % CHCP),
occupé depuis 2021 par le Docteur
Lamarche-Vadel

«La mise en place d'une consultation
avancée de diabéto-endocrionologie pour
les patients hospitalisés au CHCP, assurée
par le Docteur Lago (1 journée tous les 15

jours), et ce depuis juillet 2022

«La mise en place d’une activité de

coordination des parcours de soins
en psychiatrie périnatale au sein de la
maternité du CHL, portée par le Docteur
Ros depuis avril 2022 (2 a 2.5 journées
par semaine, selon besoins et demandes
d’évaluation sur la maternité), associée
a une intervention infirmiére (2 demi-

journées par semaine)

«Le partage d’un poste dassistant de
recherche clinique occupé par Florent

Bergey (80 % CHL et 20 % CHCP)

Q 4 =

L

Echanges autour de la santé mental

depuis 2021

+La mise en place d’une plate-forme de

télépsychiatrie avec des consultations
opérées a distance par le Docteur Zerbib
pour 4 demi-journées au bénéfice des
patients du CMP de Libourne et de
Castillon-la-Bataille

+La création de deux temps médicaux
partagés dans le cadre de I'ouverture de
'antenne libournaise de 'UMPJ33 en
2022, avec la présence pour 4 demi-
journées au total du Docteur Arrive et du
Docteur Beauvais

+Une activite de consultation partagée
avec 1 demi-journée par semaine au CMP
de Libourne pour le Docteur Costa De
Moraes, et ce depuis aolt 2023

« La prise en charge du traitement du linge
plat, hotelier et des vétements de travail

du CHCP par la blanchisserie du CHL,
depuis novembre 2022

Pour 'année 2024, sont également a

I'etude :

« La poursuite du déploiement de la plate-
forme de téléemédecine avec la mise en
place de téléconsultations pour d’autres
CMP du CH Libourne, de Vauclaire et
de Mont-de-Marsan, et ce grace a de
nouveaux financements obtenus dans le
cadre I'appel a projet FIOP 2023 (Fond
pour PInnovation Organisationnelle en

Psychiatrie)

« Une réflexion sur la faisabilite de la mise
en place de nouvelles consultations
avancées MCO au bénéfice des patients
hospitalisés a Charles Perrens

+ Le développement d’échanges autour de
la question de la recherche en psychiatrie

3 M™Florie Bideplan, Directrice Adjointe
Chargée de la Psychiatrie, du site de
Garderose, des services é&conomiques et du
pole logistique générale



Action

Le service civique rentre a

FTEHPAD

Libourne

Plus d'Infos
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- Tu as entre 16 et 25 ans (30
Iwé) ans situation de handicap)
@, Cenire hospitalier de Libourne
112 avenve de la Marne 33500

Ophélie GONZALES - 06 50 76 60 37
ogonzales@scsolidariteseniors.fr
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Servvice Gurigue
~ mwmw Solidarité
Premiére séance d’ostéopathie du petit Charlie en néonatalogie Seniors

Les EHPAD rattachés au Centre
Hospitalier de Blaye se sont inscrits
dans une demarche d’accueil et
d’accompagnement de jeunes

en mission de service civique. La
premiere candidate est active depuis
novembre.

Depuis le 06 novembre, 'EHPAD Paul
Ardouin a Blaye accueille Alicia MOISAN
17 ans dans le cadre d’une mission de service
Elle a

été regue par I'équipe d’encadrement et

civique pour une durée de 8 mois.

les animateurs autour d’'un petit déjeuner
d’accueil. Ce temps a permis de présenter
les lieux, 'organisation et les professionnels
qui ceuvrent chaque jour pour le bien étre
des résidents.

Durant les 28h de présence hebdomadaires,
Alicia accompagne les résidents en leur
proposant diverses activités d’animation,
réalise des visites de courtoisie pour rompre
lisolement, et organise la rédaction d’un
journal interne.... L'équipe se réjouit de
I'arrivée d’Alicia et met tout en ceuvre pour
I'accompagner dans de bonnes conditions.
Alicia est identifiable par les résidents grace
au tee shirt floqué aux couleurs du service
civique.

La bienveillance et le sourire d’Alicia
procurent a nos ainés des moments
sympathiques et conviviaux. Elle montre
un intérét certain pour 'accompagnement

des personnes agées. Cette expérience lui

permettra éventuellement de sorienter
vers les métiers du grand age.

Cette rencontre intergénérationnelle
participe au renforcement du lien social,
dynamise les résidents en favorisant la
transmission. Alicia ne peut que s’enrichir
de cette expérience pouvant faire naitre

une vocation.

Les EHPAD rattachés au CH de Blaye
vont continuer a développer I'accueil de
jeunes volontaires en service civique en
2024 au sein de 'TEHPAD Les Terrasses de
Belleroques a Bourg/Gironde

U'établissement est accompagné dans
cette démarche de recrutement et de suivi
des missions par Ophélie GONZALES de

I'association SC Solidarité Seniors.

3 M. R\Viaud, cadre supérrieur de Santé

Chargée de la Coordination des EHPAD

Alicia Moisan-Présente au milieu de la photo

Vous souhaitez postuler a un service civique ?

envoyer votre candidature a icionrecrute(@ch-
libourne.fr

Maternite

Le co’rcjon
numerique

Déploiement du cordon numérique

Lhopital de Libourne révolutionne le lien
parent-enfant : le cordon numérique, une
innovation soutenant le caregiving®.

Le service maternité de I'Hépital de Libourne
innove avec le «Cordon Numérique», permettant
aux mamans de maintenir le lien avec leur enfant
en cas de séparation forcée a la naissance. Grace
a deux tablettes connectées, des visioconferences
réconfortantes sont établies entre la maman et
son bébé, évitant toute rupture cruciale dans les
premiéres heures. Cette initiative, soutenant le
caregiving, crée des moments uniques de partage
et d’apaisement. La concrétisation de cette idée
est le fruit de l'engagement de tous les services,
en particulier le service informatique et M. Kalun.

3 M K. Polzin, Coordinatrice Maternité

* Le soin 3 la personne
Partenariat La

IGrande Ours

Signature de la convention

Maternite de Libourne : Un partenariat
renforcé pour soutenir la parentalite.

Dans le cadre du parcours des 1000 premiers jours
etdu parcours ville-hopital, la materniteé de Libourne
s’associe a I'association La Grande Ourse, dévouee
a la parentalité. L'objectif : créer une continuité
dans le soutien aux parents, offrant des ateliers
complémentaires a lamaternité. Ces sessions, axées
surle bien-étre, la créativité, Iart, et le jeu, abordent
des aspects cruciaux de la parentalité, renforgant
le lien parent-enfant. Un partenariat prometteur
pour un soutien optimal a la parentalité.

3 MK, Polzin, Coordinatrice Maternité
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Actualités

Accueil des internes 2023 - Mirie de Libourne

Libourne

Accueil des internes 2024

Un accueil chaleureux pour les internes
2023 : Dialogue sur la santé et 'avenir avec
M. Philippe Buisson Maire de Libourne et
President de la Cali.

Bienvenue aux internes de novembre
2023 ! L'accueil chaleureux de M. Philippe
Buisson, Maire de Ville de Libourne et
Président de La Cali, marque le début d’une
collaboration fructueuse entre les futurs
médecins et notre communaute.

Cet événement offre une plateforme
d’échange sur les enjeux de la santé, du
territoire, et de I'avenir. M. Buisson invite
a un dialogue constructif, soulignant
Iimportance de la collaboration entre la
nouvelle génération médicale et la région.
L'accueil des internes est bien plus qu’une
simple formalité. Cest I'occasion de tisser
des liens durables entre les professionnels
de la santé et la communauté locale. Nous
sommes impatients de voir I'impact positif
de cette collaboration sur la qualité des
soins et la vitalité de notre région.

.
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Les pots de miel de 'TEHPAD de Belle Isle
Ehpad

Douceur partagee

Au cceur du Centre Hospitalier de Libourne,
le service environnement annonce une
bonne nouvelle avec son projet solidaire dfe
pots de miel des ruchers de Garderose. A
I'Epahd Belle Isle, les résidents se joignent
avec enthousiasme a la mise en pot, créant
initiative  mélant  environnement,
partage et animation, chaque pot de miel
devenant une goutte de douceur.

Cette réussite délicieuse doit son mérite a la
contribution de tous les services impliqués.
En 2023, 50 kilos de miel ont éte récoltés,
une récompense sucrée de lengagement
collectif

une

Le partenariat fructueux entre les différents
EHPAD assure la mise en pot du miel,
offrant une activité valorisante aux résidents
et favorisant la motricite.

Unissant leurs forces, ce projet solidaire
devient une symphonie de collaboration, de
partage et de bien-étre au sein du Centre
Hospitalier de Libourne. Un grand merci a
tous les acteurs de cette aventure rappelant
que lunion fait la douceur du miel de la
solidarité.
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Formation

Semaine européenne pour
I'emploi des personnes
handicapées dans nos IFSI

Les Instituts de Formation des hopitaux
du Nord Gironde se sont engagés dans la
Semaine Européenne pour IEmploi des
Personnes Handicapées a Libourne, Sainte-

Foy, et Blaye.

Handisport, ateliers DYS, vidéo-débats,
rencontres professionnelles du handicap,
et le Duo Day ont enrichi cette semaine
dediee a l'inclusion. Unis dans leur volonte
d'inclusion, les Instituts ont célébré la
diversité et renforcé les liens hospitaliers.
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L'EPNAK
s'engage
en faveur
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Membre de l'association EPNAK
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Les Péres Noél au Centre Hospitalier de Libourne

Noel
Pere Noel motard

Clest une déferlante de générosité qui a
envahi Libourne avec plus de 600 motos
et plus de 700 Peres Noél parcourant
les rues, délivrant des cadeaux au service
pédiatrie de I'Hopital de Libourne le 16
décembre dernier. rouge,
symbole de bonheur, de joie et d’amour,

Une marée

a submergé ['établissement, témoignant
de la solidarité exceptionnelle de |la
communauté. Un immense merci a tous
pour cette mobilisation qui a apporté des
sourires a nos petits patients !
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Le noél des enfants du Centre Hospitalier de
Libourne

Chloée
Le noel des enfants du
personnel

Le 13 décembre, I'arbre de Noél des enfants
du personnel de 'hopital a enchanté 400
enfants et parents. Grace a lassociation
Chloe et ses
spectacle de cirque, le sculpteur de ballon,

bénévoles devoues, le

le maquillage, la barbe a papa, le godter, les
cadeaux, et bien sdr, la visite du Pére Noel
ont créé une journée magique pour tous !
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