OPITAUX

IRONDE

U NORD-

A\ OO I

L'IFSI, 'IFAS et I'IFAP
du CH de Libourne

en chiffres
Rentrée 2024




7 7, Effectifs : rentrée Septembre 2024

7.7 Libourne Libourne Libourne
HOPITAUX . : \

oethtivg IDE 1°'¢ année: IDE 2€™M€ gnnée: IDE 3¢™€ année:
fi 166 étudiants 115 étudiants 117 étudiants

AS Libourne: AP Libourne:

52 éléves 32 éleves

IDE= Infirmier Diplomé d’Etat — AS= Aide-Soignant —AP= Auxiliaire de puériculture

Gironde




7
77, Cartographie rentrée septembre 2024

% nnnnnnnn .. Profil des promotions

Libourne

é Gironde

TN
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%/////é Profils de promotion: Qui sont nos eleves? "'2 0 241
7

7 L )

% LE L E D’ ELEVE AIDE

HOPITAUX
) NORD- e rEmme
GIRONDE

‘ Originaire de Gironde

En sortie de formation initiale ou sans diplome




7 Y : . -
7 Profils de promotion: Qui sont nos eleves? A
« '° 2024

Z*W

HOPITAUX
GIRONDE
Originaire de Gironde
Aogd En sortie de formation initiale (Bac ASSP-SAPAT)
é_q ou sans diplome
A E ......................................................................... |
‘- = Al'issue de la formation: “ ey
.'.'i___'h._-l::' I

e

i




HOPITAUX
[ NORD-
GIRONDE

Profils de promotion: Qui sont nos éleves? "'2 02 4"
% LE PROFIL TYPE D'UN ETUDIANT INFIRMIER N y

_
22 ans

Originaire de Nouvelle-Aquitaine

En sortie de formation initiale ou en Formation
nrofessionnelle continue

|----- A l'issue de la formation:
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Z////é Cartographie de la promotion Septembre 2024

« Répartition par genre

DU NORD- | 160

GIRONDE Moyenne

140 134 d’é‘lge
%BSJ:&“”“ o 166

=

0 IDE: 22 ans -

80 B FEMME |7
\\\\ = HOMME
\@%\ y AS: 31 ans e

40 31 |7

. e
20
1 AP: 31 ans e
0 _—
AP LIBOURNE AS LIBOURNE IDE LIBOURNE 1lére année

60

LAY
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%/////% Cartographie des promotions Septembre 2024
7 7

nopimaux  * Reépartition par origine géeographique

==

Au niveau national:
100% de France

1 étudiant de Corse 03 s ] Au niveau national:

6 étudiants des 8% de France 100% de France

DOM-TOM ’ o
meétropolitaine

métropolitaine

Au niveau régional:

Au niveau régional: Au niveau régional:
88,5% de Nouvelle- 100% de Nouvelle-
Aquitaine Aquitaine

Aquitaine

|, 96,9% de Nouvelle-

1 éleve de Vendée

- L\’ﬂ\l (Pays de la Loire)
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%/////Z Cartographie des promotions Septembre 2024
% % « Repartition par origine geographigue

ﬁ" 134 IDE en Gironde
A

52 AS en Gironde
28 AP en Gironde



Cartographie des promotions Septembre 2024

2

.

%

% // * Reépartition par niveau d’études : dernier diplome obtenu
HOPITAUX

DU NORD-

GIRONDE - 131

BAC

®m AUCUN DIPLOME
BAC
BAC PRO

120
Centrs Hospitalier

Leibourne

e

100 51 Bac Généraux BTS
dont 13 Spé SVT W BTS
L mBTT
80 Sans diplome —_
43 Bac Pro dont B DAEU A
60 27 ASSP m DAEU A GLOBAL 2021
m DEAES
BACS SAPAT 37 Bac Techno u DEAS
40 36 BAC ASSP dont 21 ST2S
W DEI ALGERIE
Licence Psychologie 2020
20 18 NC
I 3 11 - TITRE PRO
1
0 . = — — — I —

AP LIBOURNE AS LIBOURNE IDE LIBOURNE lere année



AN

HOPITAUX
21U NORD-
LIRONDE

fﬁfmumﬁ

Cartographie des promotions Septembre 2024

« | _'acces en formation

ipd

14

13

100

Bn

&0

AP LIBOURNE AS LIBOURNE IDE UBOURNE lére annee

m FPC
® INTEGRATION DIRECTE
W PARCOURSLUIP

W SELECTION




Cartographie des promotions Septembre 2024

% %/ * Le financement de la formation
HOPITAUX

DUNORD- 180

GIRONDE

160

eeeeeeeeee italier 140
Libourne

e

120

® TRANSITION PRO
m REGION
PERSO
® EMPLOYEUR
m CFA

100
80
60
40
i
0
AP LIBOURNE AS LIBOURNE IDE LIBOURNE 1ére année
T




2 Presentation des trois promotions IDE rentree 2024

\

e 1¢¢ gannée : 166 étudiants soit 114,5 %

HOPITAUX
DU NORD-

GIRONDE g composition de la promotion :

» 26 étudiants issus de la sélection FPC dont 16 FPC AS
Libourne » 117 etudiants via Parcoursup

» 19 Redoublants

> 2 Réintégrations apres interruption

» 2 mutations entrantes redoublantes

e

O Moyenne d’age : 21 ans ( 114 eétudiants — de 20 ans)
0 30 Hommes / 136 Femmes.
O 126 etudiants sont issus du département de la Gironde

|

,
Jf Gironde
o

—_



2¢me annee : 115 étudiants

7

L Composition de la promotion :

\

HAPITAUX > 94 étudiants de lere année (dont 3 PASE)
DU NORD- » 15 redoublants de la promo 2022/2025
GIRONDE » 5 mutations entrantes

> 1 réintégration

eeeeeeeeeeeeeeeee

Libourne

e

O Moyenne d'age : 25 ans dont 64% ont moins de 22 ans.
O 14 Hommes / 101 Femmes

U Au cours de la 1ére année :

» 30 interruptions

» 20 redoublants

» 6 mutations sortantes sur demandes

» 1 césure |

& Gironde j
\7

—_




3eme annee : 117 etudiants

L Composition de la promotion :

7

\

» 104 étudiants sont issus de 2éme année

HOPITAUX
DU NORD- > 2 redoublants
GIRONDE » 8 prolongations de formation

» 3 mutations entrantes

lllllllllllllllll

Libourne O Moyenne d'age : 24 ans (11 <20 ans et 6 > 40 ans)
U 22 Hommes / 95 Femmes

e

U Depuis la 1lere année :

» 33 interruptions dont 2 arrets définitifs
» 12 mutations sortantes

» 7 redoublants en 1A et 16 en 2A

» 7 intégrations par voie de mutation

> 1 réintégration apres interruption

|

|

|

Zﬁ Gironde j

\\(

—_



% Presentation de la promotion AS rentree 2024

\

Quota autorise : 60 / 52 presents a la rentree soit 86,7 %

HOPITAUX
DU NORD-

GIRONDE 54 inscrits et 52 présents a la rentrée

Centre Hospitalier

Leibourne

e

» 34 parcours complets dont 3 CFA en 15 mois (dont 2 de la promotion
2023-2024)

20 parcours partiels dont 2 réintégrations, 2 compléments de
formation, 2 redoublements et 2 CFA (Bac SAPAT)

|

|

|

7 Gronde
&“\ 5

—_




// Presentation de la promotion AP rentree 2024

\

e Quota autorise : 25/ 32 présents a la rentree soit 128 %

DU NORD-
GIRONDE

« 16 parcours complets dont 2 CFA sur 15 mois ( CALI)

Centre Hospitalier

Libourne

e

« 16 parcours partiels dont 2 redoublements et 1 complément de
formation + 2 CFA

|

|

|

Z Gironde
o

—_
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Z///{% Resultats de diplomation 2023 et 2024

HOPITAUX
DU NORD-
GIRONDE




7 7
%////// Nombre de diplomes sur les deux dernieres annees DEI
7

S __

Rentree 2022 2023
% nnnnnnnn I Effectif étudiants 89 étudiants 92 + 5 compléments étudiants
Lib
penme Présentés Ajournés Admis Présentés Ajournés Admis
Session Juillet N 71 1 70 83 2 81
Session Décembre N 3 0 3 5 0 5
Session Mars N+1 2 0 2 0 0 0

|

|

Taux de réussite
Gironde

TN

Juillet 2023 : 98,59% Juillet 2024 : 97,59 %



777, Nombre de dip|6més sur les deux dernieres annees DEAS

DU NORD-

&\\\\\\\\\\w

GIRONDE Effectif réel rentrée 47 43
Nombre de candidats présentés
%BSJ:&“”“ 38 29
Nombre de candidats Diplomés
37 (97,3 % de réussite) 27 (93% de réussite)

!
|

é Gironde

TN




W Nombre de dip|6més sur les deux dernieres annees DEAP

PR
N

Effectif Autorisé 23 25
HOPITAUX
DU NORD- Effectif réel rentrée 26 31
GIRONDE
Nombre de candidats présentés
. 24 27
Libourne
Nombre de candidats Diplomés
24 ( 100% de réussite) 25 ( 88,8% de réussite)

/
|

é Gironde

TN




Employabilite des infirmiers promotion 2021-2024
e oo ———%

7

\

Nombre et taux de réponse / diplomés 83/86 96,51
HOPITAUX . ; :
DU NORD- Lieu géographique
clli{e] |0 3 Nouvelle-Aquitaine 75 87,20
Hors Nouvelle-Aquitaine 8 9,30
Libourne
Etablissements loyabilité apreés diplomation
CH Nord Gironde Neurologie, oncologie, MPR,UPU, orthopédie, bloc, médecine 41 CH Libourne
gériatrique, pédiatrie, urgences, réanimation, chirurgie, 2 CH Blaye / 1 CH Ste Foy
médecine interne, psychiatrie, cardiologie, hématologie
Tour Pin, Haute Savoie, Neuvic, La roche Chalais 5
Psychiatrie MAS, Charles Perrens 2
Autres CH Haut Leveque, Pellegrin, Vauclaire, Langon, Jonzac, Cadillac, 26

Perpignan, Limoges, Carcassonne, Béziers, Marseille, Lyon,
Necker, Mont de Marsan
Clinique Avicenne Libourne, PBNA, 4 Pavillons, Tondu, Toulouse

Intérimaire Appel médical / Vacation

Poursuite d’Etude Puéricultrice

7
1
0
1



\
N[

Employabilité des eleves AS promotion 2023-2024
T N R

MANRAN
2\

LN
N

74 7/
HOPITAUX

Nombre et taux de réponse / diplomés 24 85,19
DU NORD-
GIRONDE Lieu géographique

Nouvelle-Aquitaine 23 95,83
%nﬁsmzm Hors Nouvelle-Aquitaine 0 0
Employabilité apreés diplomation

CH Nord Gironde Neurologie, Oncologie, Gastroentérologie, MPR) 9 CH Libourne / 1 CH Ste Foy

Privé et Public

4
Psychiatrie FAM / Foyer / mas 2
Autres CH CH de Boscamnant 1
Clinique Avicenne Libourne 2
Intérimaire Appel médical / Vacation 2
Anfasiad 1

Poursuite d’Etude IFSI 1



7 7
7
Z

HOPITAUX
DU NORD-
GIRONDE

Centre Hospitalier

Libourne

e

Employabilite des eleves AP promotion 2023-2024

Enquéte insertion 2023-2024

Nombre et taux de réponse / diplomés 22

Nouvelle-Aquitaine 17 77,27
Hors Nouvelle-Aquitaine 1 4,55

Non précisé 18,18

Employabilité aprés diplomation
CH Nord Gironde Creche 3 CH Libourne

Creche Privé et Public 7
Centre de Loisirs 1
Autres CH Maternité Bagatelle 2
Clinique PBRD 2
Intérimaire Vacation 1
Aide-Soignante Lesparre / Cenon 2
Sans Emploi / Congés maternité 4

Lieu géographique

88

E

%



7 7
%////2 Insertion professionnelle : juillet 2024

HOPITAUX Nombre de diplomés Recrutement 10°™e et 11°me
DU NORD- circonscription
GIRONDE

IDE 81 41 Soit 50,6 %
fz AS 27 16 soit 33,33%
Libourne
AP 25 9soit 11,1 %

—)

Gironde
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o
%///// Les taux de reussite

HOPITAUX
o NORD- : 72 diplémés soit 84 %
. 0
GIRONDE : 69 diplomés soit 95,83 %
. 70 dipldmés soit 98,59 %
% nnnnnnnn : 81 dipléomés soit 97,59 % (session juillet)
Libourne

: 15 diplomés soit 68 %

: 34 diplémeés soit 97,14 %

: 32 diplémes soit 96,96 %

: 25 diplomés soit 86,11 % (session juillet)

: 24 diplémeés soit 100 %
: 18 diplomeés soit 89,66 % (session juillet)

Gironde




